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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO

Con Decreto n.267 del 10/03/2021 é indetto concpusiblico, per titoli ed esami, per I'assunziornempo
indeterminato di:

N. 2 posti di COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIONFERMIERE - CATEGORIA D
(profilo professionale: Collaboratore Profession&anitario- Infermiere - categoria contrattuale D)

di cui n. 1 posto ai volontari delle FF.AA., ainse dell’articolo 1014, comma 4, del D.Lgs. n.66/Q0
“Codice dell'ordinamento militare”.

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE:
LUNEDI' 24 MAGGIO 2021

corrispondente al trentesimo giorno successivodaita di pubblicazione dell'avviso, per estratitias
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.&2 23/04/2021.
Qualora detto termine sia festivo, il termine érpgato al primo giorno successivo non festivo.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

1 cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazstabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza dicudei
Paesi dell’'Unione Europea ovvero il possesso di dele condizioni previste dall'art. 38 D.Lgs.
165/01 — testo vigente - per i cittadini dei Pdestzi;

1 idoneita fisica all'impiego: I'accertamento dellideita fisica allimpiego, con I'osservanza delle
norme in tema di categorie protette, & effettuataura dell’Azienda, prima dell'immissione in
servizio. Si precisa che l'idoneita fisica all'inggio deve essere senza limitazioni;

1 etd: ai sensi della Legge 127/97 non sussistedimiissimo di etd per la partecipazione alla

procedura, fatti salvi i limiti previsti per il docamento a riposo d'ufficio secondo le disposizion

vigenti;

godimento dei diritti civili e politici. Non possonaccedere agli impieghi coloro che sono stati

esclusi dall’elettorato politico attivo;

non essere stati destituiti o dispensati dall'igpigpresso una pubblica amministrazione. Non

possono accedervi coloro che siano stati licenzidil'impiego presso una pubblica

amministrazione, ovvero interdetti da pubblici cifin base a sentenza passata in giudicato.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

+ Diploma Universitario/Laurea di Infermiere, consiégai sensi dell'art.6, comma 3, del D.Lgs. 50262
successive modificazioni, ovvero i diplomi e a@istonseguiti in base al precedente ordinamento,
riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigensgbsizioni, al diploma universitario ai fini delfercizio
dell'attivita professionale e dell'accesso ai pubhffici;

* Iscrizione al relativo Ordine Professionale.

Eventuali titoli di studio conseguiti all'estero sanno considerati utili purché riconosciuti equiptanti, dai
competenti organi, ad uno dei titoli di studio itahi.

Per la presentazione delle domande di ammissioneaicorso, i requisiti prescritti devono essere peduti
alla data di cui al termine di scadenza del pressitando. Il difetto anche di uno solo dei requigitiescritti
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comporta la non ammissione alla presente procedsedettiva.

DOMANDE DI AMMISSIONE

1) La domanda di partecipazione alla selezione, A PENAI ESCLUSIONE, dovra essere presentata
tassativamente tramite la procedura on-line collegadosi al Portale Gestione Concorsihttps://asst-
spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it secondo le modalita di registrazione e compilazie di cui all'allegato
2, parte integrante del presente provvedimento

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DEL
LUNEDI' 24 MAGGIO 2021

Non verranno tenute in considerazione le domanderisulteranno inviate secondo modalita diverse da
quelle indicate nel presente bando, nonché dopmeldetta data di scadenza.

Costituiscono motivi di esclusione:

- |la_mancata sottoscrizione della domanda di pardempe da parte del diretto interessato. La
sottoscrizione della domanda, per quanto dispdediart. 39 del D.P.R. 445/2000, non € soggetta ad
autenticazione. La presentazione della domanda alteg@pazione determina l'accettazione
incondizionata di tutte le disposizioni della pr#seselezione.

- La mancanza dei requisiti di ammissione.

- La presentazione della domanda con modalita divdaspielle previste dal bando.

L'Azienda declina ogni responsabilita nel caso umle comunicazioni relative alla selezione nonngjano a
destinazione per errata indicazione dell'indirizR&EC e/o PEO cui ricevere le comunicazioni o tardiva
comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PE€edentemente indicato nella domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE

| candidati, attraverso la procedura on-line, domraallegare alla domanda on-line (upload) — in deio
formati consentiti dalla procedura di iscrizionka-€opia digitale di:

1. DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dalandidato;

2. RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSO DI £€.a,00, non rimborsabili, da
effettuarsi tramite bonifico bancario intestat@all.S.S.T. degli Spedali Civili di Brescia — Seiwiz
Tesoreria - con la causale “Concorso Pubblico ro&tipCollaboratore Professionale Sanitario
Infermiere — cognome nome” all'IBAN IT 06W053871 1190042695780 c/o BPER BANCA SPA;

3. COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENT riportato nella
domanda di iscrizione e in corso di validita,;

4. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO INTALIA per i cittadini di
Stato Estero non facente parte dellUnione Europe#diante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, cammpnte le condizioni di cui all’'art. 7 della L.
97/2013;

5. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPARAZIONE IN ITALIA DEL TITOLO DI
STUDIO CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EURMA O STATO ESTERO:
per poter considerare tali titoli di studio — siafiai del’ammissione che ai fini della valutazien
titoli — il candidato deve allegare copia digitalel Decreto di riconoscimento del proprio titolo
professionale emesso a tal fine dal competenteshdira;

6. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALA DI SERVIZIO
PRESTATO ALL'ESTERO: al fine della consideraziorigale servizio per la valutazione titoli,
come previsto dall’art. 22 del D.P.R. n. 220/200tichiedente deve allegare copia digitale del
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Decreto di riconoscimento emesso a tal fine aiisgzia L. n. 735/1960.
Nell’ambito del servizio prestato all'estero di alicit. art. 22, pud essere documentato anche
'eventuale servizio prestato all’estero presso adigmi Internazionali, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.mg¢omprovato mediante allegazione da parte del
candidato di copia digitale del relativo provvedirteedi riconoscimento emesso dal competente
Ministero;

7. PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA: ai fini della valorizazione dei titoli, le pubblicazioni
vengono considerate solo se — oltre all'inserimeriomodulo di iscrizione on — line nella pagina
“Articoli e Pubblicazioni” — le stesse vengono ghi¢e in copia digitale nella apposita sezione;

8. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANARIA PUBBLICA
ATTESTANTE GLI ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFCI PREVISTI Al SENSI
DELL’ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E DELL'ART. 16 DELA L. N. 68/1999 (RICHIESTA
AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E PORTATORIDI HANDICAP): il candidato
che necessiti, per il colloquio, dell'uso di ausikcessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al
proprio specifico stato — oltre a farne specificdiesta nel modulo di iscrizione on — line deve
allegare certificazione rilasciata da appositattra sanitaria pubblica che specifici gli elementi
essenziali in ordine ai benefici di cui sopra.

9. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA® >80% Al FINI
DELL’ESONERO ALLA EVENTUALE PRESELEZIONE.

RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTA ZIONE DEI TITOLI, PROVE

Per quanto attiene al punteggio, che sara attdbalte prove d'esame ed ai titoli, si specifica che
complessivamente la commissione esaminatrice despidrl00 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove d'esame.
| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.
| punti per la valutazione dei titoli sono cosiaifiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4;

d) curriculum formativo e professionale: punti 8.
Il superamento della prova scritta € subordinatagdiungimento di una valutazione di sufficiengpressa in
termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova pratica e della prowaeoé subordinato al raggiungimento di una valotazidi
sufficienza espressa in termini numerici di almé&a{0.

Per il concorrente dichiarato vincitore, 'Ammimgione accertera d'ufficio il possesso dell'idtindisica
all'impiego piena e incondizionata per il profilmfessionale a concorso.

Al vincitore é fatto obbligo di assumere servizittre 30 gg. dalla data di ricezione della partezipe di
assunzione.

L'assunzione é fatta per un periodo di prova dii seis diviene definitiva al termine del periodesgto ed e
vincolata all'osservanza di tutte le altre nornakseipline stabilite dalla vigente legislazione itaa
nazionale e regionale.

In relazione al numero delle domande pervenutei€Ada si riserva la facolta di procedere, a pottie i
candidati ad una prova preselettiva sotto formaudisiti a risposta multipla sulle materie d'esarm#os
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indicate. La preselezione potra essere predispostae da aziende specializzate in selezione debpaie.
Il giorno, ora e sede di svolgimento della predettaselezione saranno comunicati ai candidati méslia
awiso che verra pubblicato sul sito internet adéde: (vww.asst-spedalicivili.it —“Albo Pretorio” —
“Concorsi (bandi)” — “Comunicazione date di esphe¢@to concorsi”) non meno di 15 giorni prima
dell’'espletamento della preselezione di cui sojpma.suddetta pubblicazione varra ad ogni effettolequa
notifica ai candidati.
L’'assenza del candidato alla prova preselettivalumage ne sia la causa, comportera I'esclusione dal
CONCorso stesso.
Saranno esonerati dalla prova preselettiva i catidit possesso dei requisiti di cui all’art. 26mama 9 del
D.L. n. 90/2014 convertito con L. n. 114/2014.
Tutti i candidati che avranno presentato domandgattecipazione al concorso saranno ammessi alla
preselezione, fermo restando che il possesso duisig previsti dal bando sara successivamentertato
esclusivamente per coloro che si troveranno inzoms2 utile nella graduatoria provvisoria consegeetlia
preselezione; I'eventuale accertamento dell'instissiza dei requisiti comportera I'esclusione deldadato
ed il successivo scorrimento della graduatoria yisoria.
Le indicazioni e modalita sullo svolgimento delleoya preselettiva verranno comunicate ai candidlati
giorno della prova stessa. In quella sede verrdeamtata comunicazione dei criteri di correzioneie d
attribuzione dei punteggi.
All'atto della pubblicazione sul sito internet azitale del calendario della preselezione, secon@mtqu
sopra indicato, verra definito il numero massimacandidati che, in esito alla stessa, saranno asiraes
sostenere le prove: pertanto coloro che nella [masee si saranno classificati entro tale sogléssima, € i
classificati a pari merito con il punteggio corogplente alla stessa, saranno ammessi a sosteipeoyde
| candidati che non risulteranno aver superatagdaglezione non saranno ammessi a sostenereoitjall
Il punteggio conseguito alla prova preselettivaagatilizzato esclusivamente ai fini dell'individiare dei
candidati ammissibili al successivo colloquio e nooncorre alla formazione del voto finale e alla
formulazione della graduatoria di merito.

Le materie d’esame relative al profilo sono:

- Igiene e tecnica ospedaliera;

- Infermieristica generale, metodolog@ell'assistenza infermieristica, infermieristicanata e applicata,
deontologia professionale;

- Elementi di legislazione socio sanitaria nazionalesgionale, infermieristica e diritto del lavorogmpreso
D.Igs. 9/04/2008);

» Disposizioni normative vigenti relative alla prew@me della corruzione (legge 6/11/2012 n.190 testo
vigente);

« Codice di comportamento dei dipendenti pubblicRIR. 16/04/2013 n.62);

» Codice disciplinare dell'azienda (pubblicato nébsnternet aziendale).

L’Azienda provvedera aubblicare il diario delle prove concorsuali con sede, data e odi espletamento
sul sito internet aziendale www.asst-spedalicivili.it Albo Pretorio - Concorsi (Bandi) - link
“COMUNICAZIONE DATE DI ESPLETAMENTO CONCORSI” non meno di quindici giorni prima
dell'inizio delle prove stesse.

La pubblicazione sul sito aziendale ha valore difice ai sensi e con gli effetti dell'art.7 del RR.
n.220/2001

| candidati dovranno presentarsi muniti di idoneoumento di riconoscimento. La mancata presentazbn
colloquio, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque & causa, equivarra a rinuncia alla selezione.

Le prove d’esame sono articolate in:

Prova scritta:

tema, ovvero soluzione di quesiti a risposta chausacelta multipla (quiz);
Prova pratica:
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esecuzione di tecniche specifiche o predisposiztiradti connessi alla qualificazione professionale
richiesta;
Prova orale:
colloquio vertente sulle materie suddette. Talev@rcomprende, altresi, la verifica della conoscenza
di elementi di informatica e della conoscenza alnaifivello iniziale della lingua inglese.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice preposta all’espletéongel presente concorso sara costituita e nomeiata
sensi del D.P.R. 220/2001 e nel rispetto degli &dte 52 del Codice di procedura civile e dedti. &5
comma 3 lett.e) e 35 bis D.Lgs n. 165/01.

DISPOSIZIONI VARIE

Nella formazione della graduatoria si terra contquinto previsto dall’'art. 5 del decreto del Rieste della
Repubblica 9.5.1994 n. 487 e successive modifioaZio caso di assenza di titoli di preferenzagsplica —
a parita di punteggio - quanto previsto dalla let§#6/1998 n. 191.

In sede di compilazione della domanda di partedjpez alla selezione on — line il candidato dovra
dichiarare I'eventuale possesso dei titoli di prefiea ai sensi di quanto previsto dall’art. 5 ddP.R. n.
487/1994 di seguito indicati:

O A parita di punteggio i titoli di preferenza sono:

. gli insigniti di medaglia al valor militare;

. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

.1 mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore folico e privato;

. gli orfani di guerra;

. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

. gli orfani dei caduti per servizio nel settore plidibe privato;

8. i feriti in combattimento;

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attedtane speciale di merito di guerra, nonché i cafauaiglia
numerosa,

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra esombattenti;

11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto djuerra;

12.i figli dei mutilati e degli invalidi per servizioel settore pubblico e privato;

13.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non spibdai caduti
di guerra ;

14. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sgbdai caduti
per fatto di guerra ;

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non spibdai caduti
per servizio nel settore pubblico o privato ;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare coombattenti;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio dumague titolo, per non meno di un anno
nellamministrazione che ha indetto la selezione;

18. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numeei figli a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. militari volontari delle Forze armate congedatizedemerito al termine della ferma o rafferma.

[

Nouph,WwWwN

U A parita di punteggio e dei titoli sopra indicddi preferenza é determinata:
1. dal numero dei figli a carico, indipendentementefaiso che il candidato sia coniugato o meno;
2. dall'aver prestato lodevole servizio nelle ammiaibni pubbliche;

3. dalla minore eta.
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E’ fatta salva la percentuale da riservare alleg@ie di cui alla Legge n. 68/1999.

Ai sensi del D.Lgs. n.66/2010 e s.m.i. art.678 cam®ne art.1014 comma 3 e 4, con il presente
concorso si determina una frazione di riserva peolontari delle forze armate congedati senza
demerito, nonché per gli ufficiali in ferma bienea prefissata, che si sommera con altre frazi@ni g
verificatesi o che si verificheranno nei prossimanti di concorso pubblico.

E’ garantita pari opportunita tra uomini e donnelf@cesso ai posti messi a bando.

E’ altresi garantito, ai sensi dell’'art. 20 dekgde 104/92, per la persona handicappata, I'auslessario a
sostenere il colloquio, in relazione al proprio diaap, con la concessione di tempi aggiuntivi dietr
specificazione e richiesta da indicare nella doraaticammissione alla selezione.

Il trattamento economico-normativo € disciplinatd dontratto collettivo nazionale di lavoro del quaro
del personale del servizio sanitario nazionale.

L'assunzione € subordinata, ferma restando lamimdire verifica in tema di dichiarazioni sostitatjval
conseguimento del giudizio di idoneita in esit@ alisite mediche, alla verifica dei requisiti pectesso al
pubblico impiego e alla stipulazione del contrattdividuale di lavoro a tempo indeterminato secondo
quanto previsto dall’art. 24 (il contratto indiviale di lavoro) del CCNL 21/05/2018 del comparto del
servizio sanitario nazionale.

L'assumendo che non si presentasse o rifiutasseotioporsi alle suddette visite verra considerato
rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessitalcuna diffida o altra formalita.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sasgere, modificare o revocare il presente band@asehe i
candidati possano avanzare diritti 0 pretese dasor

La pubblicazione della graduatoria finale sul ditternet aziendalevww.asst-spedalicivili.it — “Albo
Pretorio” — “Concorsi (bandi)” — “Archivio Bandi €oncorsi Scaduti” ha valore di notifica dell'esitella
procedura ai nominativi ivi classificati ad ognnseguente effetto.

Per informazioni comprese quelle telefoniche, mfigiessati potranno rivolgersi all’'U.O.C. Risorsmadhe —
Settore Acquisizione/Reclutamento Personale Dipateddell’A.S.S.T. Spedali Civili di Brescia — Piakz
Spedali Civili, 1 — 25123 BRESCIA — Tel. 0303995965

IL DIRETTORE
U.O.C. RISORSE UMANE
Dott. Gianluca Leggio

Esente da bollo ai sensi delle disposizioni vigenti
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PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE E' NECESSARIO EFFETT UARE
OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO  https://asst-
spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COM PORTERA' L'ESCLUSIONE DEL
CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovra resseena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presée nel sito https://asst-
spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, come piu sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione dillaande sara attiva a partire dal giorno di pabllbne

sul Sito Aziendale, del presente bando, e verranaaticamente disattivata alle ore 23.59 del giadho
scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sangoggibile effettuare la compilazione online deltemanda

di partecipazione e non sara ammessa la produzibaéri titoli o documenti a corredo della domanda
Inoltre non sara piu possibile effettuare rettiiahaggiunte.

Il termine di cui sopra é perentorio. Saranno es$alal concorso i candidati le cui domande nonistate
inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potra essere effettdd ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato adk@ internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chemnkxplorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita dafispositivi mobili (smartphone, tablet) non éa#ita. Si
consiglia di effettuare la registrazione e la cdagione per tempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internehittps://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it;

Cliccare su “pagina di registrazione” ed inseridaii richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della d-fma@in PEC, non indirizzi generici o condivisi, maail
personale) perché a seguito di questa operaziopeogramma inviera una e-mail al candidato con le
credenziali provvisorie (Username e Password) diesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line
(attenzione I'invio non & immediato quindi regissigoer tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link icato nella stessa per modificare la Password [sowa con
una password segreta e definitiva a vostra scakadovra essere conservata per gli accessi suwacaksi
primo, attendere poi qualche secondo per esseseatitamente reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

Dopo aver inserito Username e Password definitetazigonare la voce di menu “Concorsi”, per accedere
alla schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare 'icona “Iscriviti” corrispondente al coarso/avviso al quale intende partecipare.

Il candidato accede alla schermata di inserimepta dlomanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'amssione al concorso.

Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve esssympilata in tutte le sue parti e dove va alledat
scansione del documento di identita, cliccandoitdne “aggiungi documento”.

Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al ténm dell'inserimento, confermare cliccando il tastdasso
“Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagili cui si compone in format, il cui elenco epdisto sul
lato sinistro dello schermo, e che via via che w&egcompilate, risultano spuntate in verde, coartgio al
lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stepsssono essere compilate in piut momenti, in quanto
possibile accedere a quanto caricato ed aggiungereggere/cancellare i dati, fino a quando non si
conclude la compilazione cliccando su “Confermanet”.
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Si sottolinea che tutte le informazioni (requispecifici di ammissione, titoli di carriera ed espeze
professionali e formative) di cui sopra, dovranssege indicate in modo preciso ed esaustivo intqusin
tratta di dati sui quali verra effettuata la vexdfi del possesso dei requisiti per la partecipaziane
concorso/avviso, degli eventuali titoli di prefezaro di riserva dei posti, nonché la valutazionititi#i. Si
tratta di una dichiarazione resa sotto la propeisgnale responsabilita ed ai sensi del D.P.R228)00, n.
445,

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corpossono essere autocertificati limitatamentedsta in cui
viene compilata la domanda (quindi, in caso diigeancora in corso, nel campo corrispondenteddia di
fine rapporto il candidato deve inserire la dataainpilazione della domanda).

ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli € posdibied € necessario, al fine dell’accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuaresdannerizzazione dei documenti e fare l'upload
direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamentatabggena di esclusione sono:

documento di identita valido;

documenti comprovanti i requisiti che consentonoitadini non italiani e non comunitari di pargeare al
presente concorso (permesso di soggiorno CE peiaagnti di lungo periodo o la titolarita delleasis di
rifugiato, ovvero dello status di protezione suissid);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del tdobi studio valido per I'ammissione, se conseguito
all'estero;

la ricevuta di pagamento del contributo delle speseorsuali

domanda prodotta tramite questo portale debitamf@nmtata in modo autografo. La domanda allegata non
deve riprotare la scritta fac-simile e deve essemapleta di tutte le pagine di cui € composta (solo
I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la atanvalutazione/decadenza dei benefici sono:

il decreto ministeriale di riconoscimento dei liitdi studio conseguiti all’'estero (da inserire lagbagina
“Titoli accademici e di studio”);

il decreto ministeriale di equiparazione dei titdii servizio svolti allestero (da inserire nellagina
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

la certificazione medica attestate lo stato dilullga comprovante la necessita di ausili e/o teagmiuntivi,

ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n.;104

la certificazione medica comprovante la disab#it®0% ai fini dell’esonero alla preselezione;

le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazioneldeumenti e I'upload seguendo le indicazioniiecaindo

il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenziale dimensione massima richiesta nel format.d fitlf
relativi alle pubblicazioni possono essere eventeate compressi, utilizzando le modalita piu in uso
(win.zip o win.rar). Consigliamo la lettura degltioni capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile
nelle sezioni di sinistra delle pagine web del)giter eventuali indicazioni riguardo la modalitaudione di

piu file in uno unico di piu pagine, la conversiandormato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documechiesti esplicitamente dal format, pertantonno
verranno presi in considerazione eventuali docunadiegati diversi da quelli specificatamente rasti.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, @lie su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermato sara possibilengpare la domanda definitiva (priva della scrittesimile)
tramite la funzione “STAMPA DOMANDA".
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domandaltera bloccata e sara inibita qualsiasi altraifivad
e integrazione, prestare quindi attenzione. Il @#atd deve obbligatoriamente procedere allo scatita
domanda, alla sua firma e successivo upload cladrbottone “Allega la domanda firmata”.
Solo al termine di quest’ultima operazione compaiirbottone “Invia l'iscrizione” che va cliccatoep
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inviare definitivamente la domanda. Il candidatceviera una mail di conferma iscrizione con alledata
copia della domanda.
Il mancato inoltro informatico della domanda firmaton le modalita sopra descritte, determinadianattica
esclusione del candidato dal concorso di cui satta
Ogni dichiarazione resa dal candidato sul formalirmne sotto la propria personale responsabititaiesensi
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiardzanendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni petiaui
allart. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza loenefici eventualmente conseguiti sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione e tenuta ad effettuare gli idowentrolli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000sem.i.,
anche a campione ed in tutti i casi in cui sorg@amolati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazigustitutive
ed a trasmetterne le risultanze all’Autorita corepés.

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, sitermineranno I'esclusione dalla procedura, la decza
dagli eventuali benefici conseguiti, nonché larrssione degli atti alle competenti Autorita Giudize, ai
Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenz

Non saranno oggetto di valutazione da parte delflantissione esaminatrice le dichiarazioni sostietese
in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali d@ntazioni/integrazioni inviate con modalita divzeda
quelle previste dal seguente bando (anche se énverhite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, deniei e delle modalita sopra indicate per la présgone
delle domande comportera la non ammissibilita atoeso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avamaatite I'apposita funzione disponibile alla voéergnu
“RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella seziomesinistra della pagina web. Le richieste di
assistenza verranno evase durante I'orario di tagaompatibilmente con gli altri impegni del seiwi

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavoratalla richiesta e non potranno essere soddisfadte3
giorni antecedenti la data di scadenza del concorso

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALER®ZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra, e
disponibile nel pannello di sinistra delle varigjpee di cui si compone il sito web e nella homegyag
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