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DELIBERAZIONE N°_A1S  pEL Q90 /9049

) Struttura proponente: U.O.C. Politiche e Gestione del Personale

Oggetto: Modifica e riapertura termini del bando per concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 258 posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere cat.D con la riserva di n. 49 posti a favore dei soggetti in possesso dei requisiti di cui
all’art. 1 comma 543 della legge n. 208 del 28 dicembre 2015 e n. 209 posti non riservati ex lege
208/2015 ed ex dca 385/2016 .

L’estensore:

Il presente provvedimento & composto da n.z g pagine

Il Dirigente e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che Iatto & legittimo
nella forma € nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

II presente provvedimento contiene dati sensibili si no}(
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1l Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso comporta /
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: NaWalV - aut. /

T\

Spesa autorizzata: € yai

Visto del funzionarig/addetto al controllo di budget Dr. Andrea Folino

Firma /%2‘ Data ?(\ S Og' Si( \q

Parere del Direttore;Amministrativo, dott.ssa Paola Longo

ﬁ\FavorevoIe Non favorevole  (con motivazioni allegate al presente atto)
Firma ~ Data E Z l‘\)& Sgg }\q
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Parere del Direttore Sanitario Dr. Paolo Anibaldi

gQ&worev a 0 Non favorevole  (con motivazioni allegate al presente,atto)
Firma iLL}\, Datazzz QZ ZZ/‘D/IO
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U Il Commissari/étraord?ﬂio;i;%ﬂ;eppe Caroli
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ESTREMI REGISTRAZIONE SPESA

Anno N°© Cod. conto Disponibilita Totale sub- Residuo da
Maro/sub iniziale Macro autorizzato aut.re

U.O.C. Affari Generali e Consulenza Giuridica

In data la presente deliberazione composta di n. pagine, & stata pubblicata
sul sito web dell’Azienda Ospedaliera Sant’ Andrea www.ospedalesantandrea.it ai sensi dell’art. 32, comma
5 della legge 69/2009 e dell’art. 12 della Legge Regione Lazio n. 1 del 16 marzo 2011.

Il Dirigente, dott. Francesco Malatesta

<L »

Firma

Nel rispetto delle disposiZioni in tema di protezione dei dati personali, di cui al D. Lgs 196/2003, in data
la presente deliberazione viene pubblicata per estratto sul sito web dell’Azienda
Ospedaliera Sant’ Andrea www.ospedalesantandrea.it, in quanto contiene dati personali.

1l Dirigente, dott. Francesco Malatesta

Firma

In data la presente deliberazione viene resa disponibile, tramite canale
telematico, all’Ufficio del Collegio Sindacale.

[’incaricato UQC Affari Generali e Consulenza Giuridica

Proposta di deliberazione n° 12019




Oggetto: Modifica ¢ riapertura termini del bando per concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 258 posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere cat.D con la riserva di n. 49 posti a favore dei soggetti in possesso dei requisiti di cui
all’art. 1 comma 543 della legge n. 208 del 28 dicembre 2015 € n. 209 posti non riservati ex lege
208/2015 ed ex dca 385/2016 .

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la legge n. 453 del 03/12/99, con la quale & stata istituita 1’Azienda Ospedaliera
Sant’Andrea integrata con la II Facolta di Medicina e Chirurgia, oggi Facoltd di Medicina ¢
Psicologia, “Sapienza” Universita di Roma;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 539 del 13 ottobre 2015, recante
“Commissariamento dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea (art. 8 comma 7 bis, della legge
regionale 16 giugno 1994 n. 18 s.m.i.”) con la quale si & disposto il commissariamento dell’ Azienda
Ospedaliera Sant’ Andrea;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00231 del 29 ottobre 2015, con il quale il
Dott Giuseppe Caroli, nato a Spello (PG) il 1 febbraio 1950, in possesso dei requisiti previsti per
Pincarico di Direttore Generale ai sensi dell’art. 3 bis, comma 3 del D. Lgs 502/92, & stato nominato
Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea integrata con la Facoltad di
Medicina e Psicologia, Universita “La Sapienza” di Roma a decorrere dal 01/11/2015 e fino al
completamento dei programmi operativi salva diversa disposizione;

VISTO il DCA 8 giugno 2016 n.208, pubblicato sul BURL N.49 del 21/06/2016, con cui si & preso
atto del protocollo d’intesa tra Universita La Sapienza ¢ Regione Lazio per il triennio 2016-2018
sottoscritto in data 10 febbraio 2016;

VISTA la deliberazione n.842 del 07/09/2017 con cui si & preso atto del DCA n.U00247 del
03/07/2017 con il quale & stato approvato I’ Atto di Autonomia Aziendale;

VISTI il D. Lgs. N. 165/2001 e s.m.i., il D. Lgs. N. 502/1992 ¢ s.m.i., ¢ la legge 241/1990 ¢ s.m.1.;

VISTA la nota prot. n. 120340 del 08.03.2017 con la quale la Regione Lazio ha trasmesso il DCA
U00072 del 07.03.2017 avente ad oggetto: Modificazioni al Decreto del Commissario ad Acta
U00406 del 28.12.2016 recante: autorizzazione all’aumento del numero dei posti con riapertura dei
termint del profilo di Operatore Socio Sanitario e all’indizione di procedura concorsuale pubblica
per titoli ed esami per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, con la
previsione di riserva del posti ai sensi dell’art. 1 comma 543 della legge 208 del 28.12.2015™;

CONSIDERATO che con il DCA U00072/2017 si & disposto, tra ’altro, di individuare quale
nuova Azienda incaricata 1’Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’Andrea per I’indizione,
espletamento e gestione della procedura concorsuale straordinaria, con I’applicazione della riserva
ex art. 1 comma 543, per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D;

VISTO il D.C.A. n. U00546 del 13.12.2017 avente ad oggetto: “Approvazione della procedura
autorizzativa per I’assunzione del personale del S.S.R., per il conferimento dell’incarico di Direttore
di Struttura complessa e per il conferimento ai sensi dell’art. 15 septies del D. Lgs. 502/1992 e




successive modifiche ed integrazioni. Disposizioni in materia di stabilizzazione del personale avente
i requisiti del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 6 marzo 2015 e in materia di
procedure concorsuali straordinarie ai sensi dell’art. 1, comma 543, della legge 28.12.2015 n. 208.
Approvazione del budget assunzionale definitivo dell’anno 2017

VISTA la nota della Regione Lazio prot. n. 0041526 del 25.01.2018 con la quale viene trasmessa la
determinazione n. GO0832 del 25.01.2018 a rettifica ed integrazione della precedente
determinazione n. G16991 del 7.12.2017 avente ad oggetto: “Attribuzione del budget assunzionale
2017 alle Aziende ed Enti del S.S.R.. con individuazione dei profili professionali ¢ delle modalita
assunzionali;

CONSIDERATO che con D.C.A. n. U00546 del 13.12.2017 e con determinazione n. G00832 del
25.01.2018, sopra richiamati, la Regione Lazio ha modificato - superandolo - il DCA 403/2015
relativamente al budget assunzionale, alle modalita assunzionali e ai concorsi pubblici straordinari
prevedendo per quest’ultimi variazioni sui profili professionali e sul numero dei posti nel quale
risulta inserito oltre il personale da assumere ex Lege 208/2015 anche il personale corrispondente a
quello a tempo determinato prorogato ai sensi del DCA 385/2016 (personale a t.d. giubileo);

VISTA la nota di questa Azienda prot. n. 1937 del 27.09.2018 con la quale sono stati richiesti
chiarimenti sulla procedura de quo;

VISTA la nota della Regione Lazio prot. n. U0641451 del 16.10.2018 con la quale al riguardo viene
riscontrato quanto sopra richiesto;

VISTA la deliberazione n. 996 del 29.10.2018 con la quale & stato indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 258 posti di
collaboratore professionale sanitario infermiere cat.D — giusta nota Regione Lazio prot. n. U641451
del 16.10.2018 - per le esigenze dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’Andrea - con la
riserva di n. 49 posti a favore dei soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. I comma 543 della
legge n. 208 del 28 dicembre 2015 e n. 209 posti non riservati ex lege 208/2015 ed ex dca 385/2016;

CONSIDERATO che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul BURL n. 92 supplemento 1 del
13.11.2018 e per estratto sulla G.U. n. 93 del 23.11.2018 e che la scadenza delle domande & prevista
peril 24,12.2018;

PRESO ATTO della nota del Comando militare della capitale - SM - Ufficio reclutamento e Forze
di Completamento pervenuta in data 04/12/2018 con la quale, in relazione al bando in oggetto, si
richiama l'attenzione dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’Andrea sul rispetto
dell'applicazione della riserva obbligatoria di posti (30%) prevista in favore dei militari di truppa
delle Forze Armate, congedati senza demerito dalle ferme contratte anche al termine o durante le
rafferme, per le assunzioni civili delle Pubbliche Amministrazioni di personale dirigente, ai sensi
degli Artt. 1014 ¢ 678 del D. Lgs n. 66/2010 (ALL. 1);

VISTO che 1'Art. 1014 del suddetto Decreto disciplina la riserva in questione, sulla base dei
seguenti disposti normativi:
A 1 bandi di concorso/provvedimenti di assunzione emanati dalle PP.AA. di cui all'Art. 1, co.2
D.Lgs n. 165/2001, devono recare l'attestazione dei predetti posti riservati agli aventi diritto
(Art. 1014, comma 3, D.Lgs. n. 66/2010);
A per l'applicazione della riserva anche ai bandi che prevedono assunzioni per un numero
esiguo di posti, se tale riserva non pud operare integralmente o parzialmente, perché da
luogo a frazioni di posto, tale frazione si cumula con le riserve relative ad altri concorsi




banditi dalla medesima amministrazione per l'assunzione di personale non dirigente ovvero
sono utilizzate nei casi in cui si procede ad ulteriori assunzioni attingendo alla graduatoria
degli idonei;

RITENUTO  necessario a fronte di quanto sopra indicato, al fine di poter garantire la
partecipazione al concorso di che trattasi di tutti i soggetti in possesso dei requisiti di cui agli artt.
1014 ¢ 678 del D. Lgs. n. 66/2010, procedere alla modifica del bando attraverso la previsione di
suddetta riserva;

CONSIDERATO che nel suddetto bando ¢ stato indicato anche il numero di personale da reclutare
attraverso procedura di mobilita, procedura che dovra essere espletata e gestita direttamente dalle
aziende interessate individuate da ultimo nella nota della Regione Lazio prot. n. U0641451 del
16.10.2018 per il numero ivi indicato per ciascuna di esse;

VISTO il DCA U00068 del 22/02/2019 che prevede I'elevazione del numero dei posti destinati alla
mobilita nazionale secondo il seguente dettaglio precisando che tale aumento opera per i bandi di
mobilita gia indetti e pubblicati sul bollettino ufficiale sulla gazzetta della repubblica italiana dalle
Aziende ;

UNITA' DA ASSUMERE ULTERIORI UNITA' DA
TRAMITE MOBILITA DI ASSUMERE TRAMITE ;
AZIENDA CUIALLA MOBILITA' RISPETTO ALLA TOTALE MOBILITA
AUTORIZZATE
DETERMINAZIONE N. DETERMINAZIONE
832/2018 G00832/2018
ASLROMA 1 4 16 20
ASLROMA 2 6 9 15
ASLROMA 3 3 7 10
ASLROMA 4 4 13 17
ASLROMA 5 4 11 15
VITERBO 6 31 37
RIETI 5 5 10
FROSINONE 7 33 40
SAN GIOVANNI ADDOLORATA 4 11 15
INMI L. SPALLANZANI 1 19 20
S. ANDREA 3 39 42
ARES 4 31 35
TOTALE 51 225 276

VISTO il soprarichiamato DCA nella parte in cui prevede che i posti per il profilo di collaboratore
professionale sanitario infermiere da ricoprire mediante procedura di mobilita ammontano a 283
cosi articolati:
1) totale dei posti della tabella sopra richiamata pari a n.276
2) totale dei posti previsti per ASL Roma 6 pari a n.2 unita, totale dei posti previsti per A.OU
Policlinico Umberto [ pari a n.3 unita i cui relativi bandi sono in corso di pubblicazione e/o
di revisione
3) totale dei posti previsti per gli [FO , le cui originarie 2 unita sono state gia assunte per come
previsto dal citato art.30 comma 2 bis,

CONSIDERATO che tali nuove assunzioni saranno conteggiate nel fabbisogno assunzionale per
I’anno 2019 per le Aziende e Enti del SSR interessati,

RITENUTO necessario procedere alla modifica del bando attraverso 1’indicazione nello stesso dei
283 posti destinati alla mobilita cosi come sopra rideterminati;




RITENUTO infine di modificare il bando provvedendo a stralciare nella parte relativa alle prove di
esame il riferimento alla prova di preselezione come da nota di questa Azienda prot. n.8095 del
21/02/2019 allegata (ALL. 2) per motivi di economia procedurale vista la previsione normativa che

impone alle procedure concorsuali aventi carattere straordinario la conclusione delle stesse entro e
non oltre il 31/12/2019;

RITENUTO per quanto sopra di approvare 1’allegato bando (ALL. 3) che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento che sostituisce integralmente il bando precedentemente
pubblicato sul BURL n. 92 supplemento 1 del 13.11.2018 e per estratto sulla G.U. n. 93 del
23.11.2018. approvato con deliberazione n. 996 del 29.10.2018 . _

RAVVISATA la necessita di procedere con urgenza alla conseguente suddetta modifica e riapertura
dei termini del bando, considerando salve le domande gia pervenute e ferma restando la facolta per
gli interessati di procedere all’eventuale integrazione della documentazione gia presentata entro il
nuovo termtne di scadenza;

tutto cid premesso,

DELIBERA

Per quanto esposto in parte narrativa che si intende integralmente riportato, visto il parere del
Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

- di prendere atto del DCA n . U00068 del 22/02/2019;

- i modificare, in forza del DCA soprarichiamato, il bando di cui in premessa citato
approvato con deliberazione n. 996 del 29.10.2018 e pubblicato sul BURL n. 92
supplemento 1 del 13.11.2018 ¢ per estratto sulla G.U. n. 93 del 23.11.2018 nel senso di:

e prevedere una riserva obbligatoria di posti (30%) in favore dei militari di truppa delle
Forze Armate, congedati senza demerito dalle ferme contratte anche al termine o
durante le ratferme, per le assunzioni civili delle Pubbliche Amministrazioni di
personale dirigente, ai sensi degli Artt. 1014 ¢ 678 del D. Lgs n. 66/2010;

¢ di indicare nello stesso, in luogo dei precedenti, 1 283 posti destinati alla mobilita
nonché le relative Aziende interessate cosi come rideterminati in premessa secondo
quanto stabilito dal DCA n . U00068 del 22/02/2019;

e di stralciare nella parte relativa alle prove di esame il riferimento alla prova di
preselezione come da nota di questa Azienda prot. n.8095 del 21/02/2019;

- riaprire 1 termini per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso di che
trattasi;

- approvare 1’allegato bando (ALL. 3) che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento che sostituisce integralmente il bando precedentemente pubblicato sul BURL
n. 92 supplemento 1 del 13.11.2018 e per estratto sulla G.U. n. 93 del 23.11.2018, approvato
con deliberazione n. 996 del 29.10.2018;




- disporre la pubblicazione del suddetto bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e
per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV serie speciale concorsi ed
esami, come previsto dalle disposizioni regionali;

- considerare salve le domande gia pervenute ferma restando la facolta per gli interessati di
procedere all’eventuale integrazione della documentazione gia presentata entro il nuovo
termine di scadenza;

- prendere atto che la graduatoria del concorso avra valenza regionale;

di pubblicare la presente deliberazione sul sito web dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea
www.ospedalesantandrea.it ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, dell’art. 32, comma 35 della
legge 69/2009 e dall’art. 12 della Legge Regione Lazio n. 1 del 16 marzo 2011.

La presente deliberazione diviene, immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 33, ultimo comma,
della L..R. Lazio n. 5/1987.

IL COMMISSARIO STRAORDYYARIO
Doty Giuseppe Carolj




